附件1
大连干细胞与中医药协同创新示范中心
2023年非编合同制人员招聘计划信息表
    一、招聘岗位：
    （一）行政管理人员1人；
    （二）GMP质量管理工程师1人；
    （三）化妆品/医疗器械质量管理工程师1人；
    （四）中药制剂研究员1人。
二、岗位职责及任职条件：
（一）行政管理人员
1.岗位职责：
    ①负责中心行政管理工作，健全完善中心各项规章制度并监督执行； 
    ②负责协调各行政管理部门业务流程衔接，保障中心高效运作；
    ③负责中心文化建设与推广、团建活动的组织，增强员工凝聚力与创造力。
2.任职条件：
    ①本科及以上学历；
    ②英语相关专业，等级专业八级；
    ③持有机动车驾驶证；
    ④具有1年及以上人力资源行政管理或相关岗位工作经验，熟悉公司的行政、人力资源、法务等方面工作；
    ⑤处事稳重，思考问题细心周全，能较好地处理各类外联事务以及突发事件；具有较强的分析、解决问题能力； 
    ⑥良好的文案撰写能力和人际沟通、商务谈判能力，具有较强的团队管理能力及工作协调能力。
（二）GMP质量管理工程师
1.岗位职责：
    ①组织和实施客户文件体系建立，并进行项目管理； 
    ②组织和执行制药公司符合性审计，包括无菌产品、生物产品、制剂及原料药，原辅包等；
    ③协助客户维护质量管理体系的相关活动，提供符合性咨询，包括偏差、变更、记录审核等； 
    ④协助内部质量管理体系的文件的编写、培训和维护； 
    ⑤参与编写其他GMP相关的技术文件，如验证与确认等； 
    ⑥为客户提供质量管理体系管理和运行的培训，帮忙客户理解体系管理要点；
    ⑦项目商务过程的技术支持。
2.任职条件：
    ①本科及以上学历；
②药学、生物科学、生物技术、制药工程、化学等相关专业；
    ③具有1年及以上质量管理相关工作经验，熟悉海外和中国GMP等法规相关知识；
    ④良好的中英文听说读写能力。
（三）化妆品/医疗器械质量管理工程师
1.岗位职责：
    ①贯彻执行化妆品/医疗器械法律法规，规范中心化妆品/医疗器械质量管理工作； 
    ②建立中心化妆品/医疗器械质量管理体系并保障其正常运行； 
    ③负责中心质量管理工作的监督考核； 
    ④负责产品的检查和召回等质量工作； 
    ⑤确保原料、包装、产品的质量标准的制定和实施； 
    ⑥建立产品档案管理和质量追溯制度以及不合格产品管理制度； 
    ⑦建立不良反应检测和评价管理体系，对不良反应和消费者投诉等信息进行收寄管理； 
    ⑧负责供应商和合作工厂的考核和审批。
2.任职条件：
    ①本科及以上学历；
        ②制药工程、化学、医学检验技术、生物医学工程及食品质量与安全等相关专业； 
    ③具有5年及以上化妆品/医疗器械质量管理工作经验，熟悉化妆品法律法规； 
    ④善于沟通，工作严谨，注重细节，原则性强，有独立解决问题的能力。


（四）中药制剂研究员
1.岗位职责：
    ①精通中药制剂研发全流程，熟练中药制剂各种剂型的操作，了解中药高端制剂的开发; 
    ②熟悉中药开发的法律法规，能够独立完成上级交给的研发项目。
    ③进行中药制剂和医药制剂处方研究方案设计及实验安排，及时发现、准确分析、判断并解决制剂工艺研究过程中出现的关键技术问题，技术总结、汇总；
    ④负责收集、记录、汇总、整理项目试验资料；
    ⑤负责原辅料、资料和记录的归类和整理，仪器、设备和生产现场的使用、清洁、维护和保养。 
2.任职条件：
    ①本科以上学历；
②药学、中药学、药物制剂、中药制药、化学等相关专业；
    ②熟悉中药提取分离、干燥制粒等工序的操作，1年以上药厂工作经验者优先； 
    ③对中药制剂或医院制剂研发有清晰的方法和思路，能独立开展制剂工艺研究者优先；
    ④能及时发现和解决操作过程中工艺技术问题；具有良好的沟通表达、学习能力，有较强的团队合作精神。



待遇:工资具体面议。
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